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1. SISSEJUHATUS

Rannu Lasteaed Naerupesa arengukava 2022-2025 on dokument, mis maarab kindlaks lasteaia
arendustegevuse pohisuunad, valdkonnad, kujundab tegevuskava kolmeks aastaks ning arengukava
uuendamise korra.

Rannu Lasteaed Naerupesa arengukava koostamisel on |dhtutud lasteaia phimaarusest, Rannu
lasteaia arengukavast 2018-2021, sisehindamise aruande (2018-2021) tulemustest, koolieelse
lasteasutuse seadusest, lastevanemate, laste ja Opetajate rahulolu uuringutest, Rannu Lasteaed
Naerupesa pohivaartustest ja Oppekavast.

Arengukava koostamine toimus kaasava protsessina, kuhu kaasati lasteaia personal, lapsevanemad,
lasteaia hoolekogu ja vallavalitsuse lilkkmed.

2. OPPEASUTUSE LUHIULEVAADE

2.1 Uldinfo
Rannu Lasteaed Naerupesa on registreeritud riigi- ja kohaliku omavalitsuse registris koodiga
75007401 ning on Elva Vallavalitsuse poolt hallatav koolieelne lasteasutus. Lasteaedade tegevuse
eesmark on voimaldada eelkooliealiste laste hoid, alushariduse andmine ja kooliks ettevalmistus.

Aadress Aia 1, Rannu alevik, Elva vald, 61120 Tartumaa

Registrikood 75007401

Telefon 7454245 / 5145940

e-post rannu.lasteaed@elva.ee

kodulehekiilg www.rannulasteaed.ee

Oppeasutuse pidaja Elva Vallavalitsus

Omandivorm munitsipaallasteaed

Riihmade arv 4

Lasteaia koolitusluba Nr. 4076 HTM (vélja antud 03.04.2006a. ministri kdskkirja nr 287
alusel)

Lasteaed avatud toopdevadel kella 7.00 — 18.00

Asjaajamis- ja oppekeel | eesti keel

3. ARENGUKAVA KOOSTAMISE LAHTEALUSED AASTAL 2022

3.1 Lasteaia visioon, missioon ja pohivaartused
Visioon

Rannu Lasteaed Naerupesa on kodune, lapse arengut toetav, kaasaegse 0pi- ja kasvukeskkonnaga,
tootaja tulemuslikku t66d vaartustav lasteasutus.

Missioon

e Rannu Lasteaed on alusharidust ja pdevahoidu voimaldav dppeasutus koolieast noorematele
lastele mis toetab lapse arengut ning perekonda dppe- ja kasvatuskisimustes.

e lasteaias tootavad pedagoogilise haridusega professionaalsed dpetajad, mis muudab
Oppekasvatustoo kvaliteedi maksimaalselt heaks.


mailto:rannu.lasteaed@elva.ee

Vaartused:

Ausus — Parem (ks s6na tott, kui iheksa valet.

Loovus — Igal meistril oma silm.

Haridus — Tarkus tarviline vara, 6pi hoolega.

Koost6d — Uhenduses on jéud. Uks kdigi kdik iihe eest.
Armastus — Kus siida, seal meel.

Rannu Lasteaed pakub alusharidust Iébi:
e Loovuse

e Turvalisuse

e Mangulisuse

o Liikumise

e Rahulolu

Meie piiiidleme selle poole, et
e laps tuleb toime, vastavalt oma vanusele ja arengutasemele, igapdevaelu toimingutega ja
eneseteenindamisega
e |aps suudab viljendada oma motteid, tundeid, arvamusi, teadmisi ja oskab kuulata ning
arvestada teiste seisukohtadega
e |apsel kujuneb soov 6ppida, mida saadab uudishimu ja huvi

Arengukavas on kasitletud jargmised valdkonnad:
e eestvedamine ja juhtimine;
e personalijuhtimine;
o koostto huvigruppidega;
e ressursside juhtimine;
e Oppe- ja kasvatusprotsess.

4. Lasteaia tugevused
Organisatsioon:

e Ko&ik ametikohad on tdidetud

e meie t6otajad on kvalifitseeritud

e vidiksem kollektiiv- m&nus té6keskkond ja omavaheline ldbisaamine
e ha3sti toimiv koostod/meeskonnatdd

o kolleegilt kolleegile kogemuste vahetus

e arengumeeskond ja loovmeeskond tdiendavad hasti Uksteist

e tdole ja seejuures laste heaolule piihendunud meeskond

Huvigrupid:

e hea koostdo raamatukogu ja kooliga, lapsevanematega
e toimiv hoolekogu
e toimivad huviringid lasteaiaruumides

Ressursid:

e suur dueala véimaldab erinevaid tegevusi
e sisustus on lasteaiale sobilik
e tdienenud it. vahendite park (suur smarttahvel, projektor saalis. valgustahvel ...)
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o Hea koostoo SA Elva Teenused.

5. Arendustegevuse valdkonnad ja sihid aastateks 2022-2025

Lasteaia pohieesmark:

Lasteaia tootajate jarjepideva enesearengu ja usaldusliku koost66 kaudu lapsevanematega luuakse
kaasaegsest Opikasitusest lIahtuv, inspireeriv ja loov 6pikeskkond.

Valdkond Tegevused Tulemus/m&adik Tahtaeg
1. Eestvedamine ja |Personali aktiivne Lasteaias tegutsevad aktiivselt pidev
juhtimine juhtimisprotsessi arendusmeeskonnad ja
kaasamine. toogrupid.
Taiendatud oppekava ja teised
pedagoogilised dokumendid.
Innovaatilise lasteaia Kogukonnalt saadav tagasiside 2023
maine hoidmine ja on positiivne. 2024
edendamine Kisitluslehed &.a. 16pus.
Juhtkonna kutsealaste Juhid omavad ja edastavad pidev
teadmiste tdaiendamine teadmisi kaasaegsest juhtimis-
ja Opikasitlusest.
Tookorraldusreeglite, Dokumendid on taidetud ja 1x aastas

ohutusjuhendite, tootajate
ja laste riskianalliuside ile
vaatamine ja tdiendamine.

muudetud. Juhendite
tdiendamine iga-aastaselt.

Sisehindamise aruande

Sisehindamise aruanne (2022 -

2024a. Idpuks

koostamine 2024) on valminud

Nouetele vastava Dokumendid on sisestatud, pidev
digitaalse dokumendi- korrastatud stisteemis

registri korrastamine AMPHORA.

Umarlauad kaasava Juhtumipdhised lahendused pidev
hariduse motestamiseks erinevatele olukordadele

rithma meeskondade,

tugidpetaja-te,

tugispetsialistide,

liikkumisOpetaja,

muusikadpetaja ja

vanematega vastavalt

juhtumile/olukorrale

Lasteaia kodulehe Lasteaia koduleht on pidev
kaasajastamine kaasaegne ja informatiivne

Lasteaia 40a. stinnipdeva Lasteaia slinnipdeva Veebruar
tahistamiseks tegevuste tahistamine kavandatud kava 2023

kavandamine ja
elluviimine.

jargi




Liitumine
haridusprogrammiga
,Ettevotlik kool

Lasteaed on liitunud
haridusprogrammiga
,Ettevotlik kool

Liitumine

2022/2023 6a.

2. Personali
juhtimine

Jatkata kogemuste Teiste lasteaedade kilastused. pidev
vahetamist dpetajalt Lasteaia sisesed kogemuste
Opetajale. jagamised, naidistegelused.
Personali ametialase Motiveeritud t66tajad 1x aastas
professionaalsuse
toetamine ja tunnustus- ja
motivatsiooni-sisteemi
valjatootamine ja
rakendamine.
Personali esitamine
,Eestimaa Opib ja tdnab“ ja
Elva Valla 6petajate ja
Opetaja abide
tunnustamisele.
Tegeleda aktiivselt Lasteaias tegutseb Spihimuline 2x aastas
personali arengu personal.
toetamisega.
Haridusprogrammi Koolituse labinu mdistab, miks
Ettevtlik Kool” on vaja ettevotlikkust ning
koolitused personalile kuidas seda dppeasutuses
haridusprogrammi , Ettevotlik
kool“ abil siisteemselt
arendada.
Ettevotliku dppe tooriist
TULEM, tutvustus, kasu.
Personalivajaduse Igale lapsele on loodud sobiv pidev
hindamine kaasava Opikeskkond ning tagatud
hariduse pohimotetest ja | vajadusest [ahtuvad
HEV laste vajadustest tugiteenused (logopeed,
lahtuvalt. eripedagoog, psiihholoog,
tugidpetaja, tugiisik) voi leitud
lahendused keskkonna ja
teenuste tagamiseks. To6tab
toimiv tugimeeskond
Tootajate tervisekontroll ja|e  Tdotervishoiualase e 1x3a.
tervisedendus terviseuuringu labimine jooksul
e tervist edendavate
tegevuste toetamine e pidev
Esmaabikoolitus Iga lasteaia tootaja peab 2022
olema voimeline andma
abivajajale esmast abi.
Tuleohutuskoolitus ja Tagab valmisoleku teadlikuks 1x aastas

evakuatsioonidppus

tegutsemiseks tulekahju voi
muu kriisi korral.




3. Oppe-ja Projektide toel Rahastamise saanud projektid pidev
kasvatusprotsess | dppekeskkonna igal aastal.
rikastamine ja kaasaegsete
Oppevahendite soetamine
Erinevate digiseadmetega | Digiteadlikkuse t&stmine. Pidev
tutvumine ja nende Digioppe I6imimine dppetdos
kasutamine.
Lasteaia Gueala Ouealal on valminud Pidev
Opikeskkonnaks Opperada, sildistatud puud,
arendamise jatkamine podsad, taimed. Rohkem
vOimalusi ronimiseks ja
loovaks tegevuseks.
Mitmekiilgse huvihariduse | Lasteaias tegutseb 2 huviringi Pidev
soodustamine
Tuge vajavate ja andekate |Individuaalsete arengukavade |Siigisel (okt.)
laste toetamine (IAK) analiiis Kevadel (mai)
2x aastas
4. Koostood Lastevanemate kaasamine | Teadlikud lapsevanemad Pidev
huvigruppidega | lasteaia tegevustesse ja Info lasteaia tegevusest on
Uritustele kattesaadav
Koolist tagasiside kiisimine | Opetajate kindlustunne ja 1x aastas
laste koolivalmiduse kohta | parendusvaldkond
Jatkata tihedat koosto6d | e  Uritus vdi (ihine projekt 1x aastas
kooli, Rahvamaja ja raamatukoguga
raamatukoguga. e Kooliminejate koost6 . .
Lasteaia hoolekogu, tulevase Gpetajaga Aprill, mai
Omavalitsuse, Rannu e Klassidpetaja tagasiside
Noortekeskusega, lapse koolivalmidusest Oktoober
Vapramae-Vellavere- e Piaisteameti t6d
Vitipalu Sihtasutusega, tutvustamine 1x aastas
Elva Paasteameti
Elva noorsoopolitseiga
Pidev koost66 SA Elva Sisteemne remondivajadus ja | Pidev

Teenused

lahenduste otsimine,
korrashoid.

Laste toidud muutuvad {ha
mitmekesisemaks ja
tervislikumaks.




6. Ressursside juhtimine
Eesmark: lastele ja to6tajatele turvalise ja heakorrastatud keskkonna loomine.

Arendamist vajavad tegevused

Tegevus Aeg vastutaja Tegevusnaitaja Hinnanguline
maksumus
Piirdeaia uuendamine 2022 - SA Elva laste turvalisuse 5000 aastas
2025 Teenused, tagamine.
direktor Uus paneelaed.
Pesulao ukse ette trepp. 2022 SA Elva Pesulao ukse ette 500
Teenused, valmib uus trepi aste
Keldri uus valisuks 2022 SA Elva teenused |Vana vettinud uks on | 500

vahetatud uue vastu.

Vihmaveerennide 2023-2025 | SA Elva Teenused | Vihmavee rennid ei | 3000
parandamine. . jookse enam |abi.

direktor
Turvaliste 2022-2025 | direktor Laste Gues viibimisel | 15000 aastas
Oueatraktsioonide ja tegevuste
madala seiklusraja rikastamine
muretsemine
Kasutusel olevate 2023-2025 |SA Elva Riihmade seinad 2000 aastas
rihmaruumide Teenused, vajavad varvimist.
sanitaarremont direktor
Lasteaia Guevalgustuse 2024-2025 | SA Elva Teenused | Oue ménguala on 3000
loomine direktor pimedal ajal

valgustatud ja lapsed
saavad pimedal ajal
ka dhtupoolikuti,
enne kojuminekut
Oues viibida.

7. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD
Arengukava uuendatakse seoses:

e muudatustega haridusalases seadusandluses

e muudatustega lasteasutuse eelarves ja investeeringute kavas

e muudatustega koolieelse lasteasutuse riiklikus dppekavas

e |asteaia pedagoogilise ndukogu, hoolekogu, direktori voi lasteaia pidaja ettepanekuga

Arengukava tditmist jalgib arendustegevuse t66riihm ,,Sisehindamise tulemused ja seire” kord aastas.
Tulenevalt Oppeaasta kokkuvottest uuendatakse tegevuskava. Lasteaia pidaja korraldab avaliku teabe
seaduse alusel lasteaia tegevuse kajastamise.

Arengukava kinnitab Elva Vallavalitsus.



